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Tegucigalpa M.D.C.

Estimada Abog. Cruz
Reciba un cordial saludo, dese4ndole éxitos en sus funciones diarias.

Por este medio, se solicita visto bueno para publicacién del PACC 2025, del Hospital General
San Francisco.

Sin otro particular, me suscribo de usted.

HOSPITAL SAN FRANCISCO




Secretaria de Salud
Unidad de Planeamiento Y Evaluacion de la Gestion (UPEG)
Formato para Revision del Documento POA-Presupuesto Afio 2025

NOMBRE DEL HOSPITAL: SAN FRANCISCO

Contenido y formatos del
doasmento barrador en
electronico POA-
DOCUMENTO Presupuesto afio 2025 OBSERVACIONES BORRADOR POA-P 2025
recibido en UPEG
Siestaenel | Noestaenel
documento | documento
1 |Cardtula
2 |Presentacian y responsables EE el cuaciro'dei equ_lpo tecnico resp dela ion del documento POA-P, corregir el
afio ya que tienen afio 2024 y es afio 2025
3 |indice v
Revisary ajustar lo escrito coma resumen ejecutivo, deben incluir de una manera general y
4 |Resumen Ejecutivo e resumida lo que contiene el documento del Plan Operativo, que lo conforma la parte narrativa
del documento y los anexos que son todos los formatos.
En el documento de Directrices Generales para elzborar y presentarel documento POA
5 |Objetivos Generales v Presupuesto afio 2025, se solicitan tres objetivos especificas, y en el documento escribieron 8
objetivos. Revisar y redefinir para dejar maximo 4 objetivos.
& [Objetivos Especificos v
Pregunto, asa es la vision que ya tiene definida el hospital, o esa vison |z escribieron para el
7 Ivisién 7 documento POA. Porque la vison que tiener que escribir en el POA es la vision que ya tiene
definida el hospital. Les pregunto esto porgue en la vision gue escribieron dicen que para el afio
2025 que es el siguiente afic ya seran un hospital ... Recuerden que la vision es a largo plazo.
8 |mision 7 Revisar si la mision que escribieron en el documento, es fa mision que ya tiene definida el
{hospital.
9 |Justificacién v
Despues del componente Analisis de la respuesta sodal, estan varios cuadros scbre la
mortalidad, primeras causas de egresos, atenciones de consulta externa y atencicnes de
10 Situacién de Salud v emergencia. Revisar ya que esta informacion esta mas acorde al perfil epidemioiogico. Ver el
documento de Directrices Generales la seccion en donde esta explicado lo que debe contener la
Situadion de Salud.
Es importante considerar que un 2nalisis integral del perfil de la morbilidad incluye no sdlo a las
enfermedades, sino también a otros problemas de salud como aguellos que afectan 1a salud
11 |Perfil Epidemiolégico v mental, los accidentes de transito, la violencia, la drogadiccién, el inmigrante retornado entre
otros. Verel documento de Directrices Generales la seccion en donde esta explicado lo que
debe contener el Perfil Epidemiologico.
12 |Prioridades Identificadas del Hospital ¥ 43 xa
13 |Cartera de Servicios del Hospital v
En el organigrama tienen como Sub director de Gestion de la Informacion al Dr. Heary
14 |Organigrama del Hospital v Salorzano; v en la portada del documento escribieron gue el Subdirector de Gestion de la
Informacion es el Dr. Fernande Brevé, Revisar y hacer fa correccion que corresponda.
En el documento en word escribi observadones en letra color rojo, y sombree en amarillo datos
gue estan incorrectos, come el afio que tienen en varias partes del documento afio 2024y es
15 | Analisis de los datos que contiene cada formato {Narrativo) afio 2025, Revisary realizar las correc.vclones. Ver t.nda ia seccion analisis de los dat{fsque
contiene cada formato ahi realice varias observaciones. Tener en cuenta que si realizan ajustes
en el contenido de los formates tienen que ajustar tambien el analisis realizado por cada
formato en el documento en word.
FORMATOS
1 |Matriz de Informacidn General v
En este formato no tienen programado los egresos de neonatologia, pero en el formato No.3 si
|tienen programados 671 egresos; si tienen la sala de neonatologia deben programaria con todos
los indicadores que solicita el formato, recordar que los neonatos es de 0 a 28 diasy en el menor
de 5 afios que se desagrega pediatria no se incluyen los neonatos. Ortopedia tiene 182% de
Andlisis de los Servicios de Hospitalizacién {Egresos), Indicadores ocupacion para el afio 2025 y estan incrementando el promedio dia estancia 2 8.6, revisarel
2 [Hospitalarios v Ejecucion Afios 2019, 2022, 2023 y Reprogramacién e dato de promedio dia estancia gue tiene estadistica para esta sala de ortopedia, tienen numeros
Afio 2025 enteras o dedmales? Revisar los indicadores de todos estos servicios sombree en amarillo
algunos. Si ajustan algunos datos en este formato deben de realizar el ajuste en el analisis que
realizaron de este farmato.

i\




2

a

Andlisis de los Servicios de Consulta Externa y Emergencia,
Ejecucidn afios 2019, 2022, 2023 y Reprogramacion Afio 2025

Las atenciones programadas en este formato en medicina interna para el afio 2025 son 15,900

atenci pero en el formato No. 3 tienen programadas 15,895 atenciones de consulta externa
en medicina, sumando todas las atenciones de consulta externa priorizada desde dengue, las

{atenciones de medicina interna en la censulta externa no priorizada y las progrmadas por

(COVID. Revisar ya que el total atenciones de medicina debe ser la misma cantidad en ambos
formatos.

Reprogramacion de Meta Fisica de los Productos Trazadores,
Intermedios y Final Afio 2025 (Farmatos No. 3,3.1, 3.2}

Observo que reprogramaren algunas metas fisicas en relacion a la programacion inicial que
realizaron e ingresaron al SIAFi en el mes de julio del presente afio, en el analisis que realizan
por cada formato, deben explicar a que productos se le reprogramo meta fisica si son de
hospitalizadion, de consulta externa, o la emergencia; si esa reprogramacion de la meta fue de
incremento o disminucdion y el porque de la reprogramacion.

Solicitud de Plazas Nuevas para Personal Permanente

Cambiaren los sueldos de varios recursos como es el del medico general, especialista,
microbiclogo, odontologo, psicologo, quimico farmaceutico, trabajador social. Segtn
instrucciones se nos dijo que deben mantener los salarios que ya tenia el formato, hasta que los
hospitales y regiones rediban la notificacion oficlal de parte de la Sub Gerencia de Recuros
Humanos de nivel central de los nuevos salarios para estos recursos, hasta entonces se realizara
el cambiode los salarios.

Solicitud de Nuevo Personal por Contrato

Cambiaron los sueldos de varios recursos como es el del medico general, especialista,
microbiologo, cdontologo, psicologo, quimico farmaceutico, trabajador social. Segin
instrucciones se nos dijo que deben mantener los salarios que ya tenia el formato, hasta gue los
hospitales y regiones reciban la notificacion oficial de parte de la Sub Gerencia de Recuros
Humanos de nivel central de los nuevos salarios para estos recursos, hasta entonces se realizara
el cambio de los salarios.

Plus y Cargos Administrativos

En el formato falta el numero de acuerdo de todos los carge administrativo. En ese primer
cuadro debe contener los datos del personal que actualmente ya tiene un cargo administrativo y
que ya recibe el pago por este cargo. Verificar el valor mesual del plus del Quimico Farmaceutico
v del Director del Hospital, si ese es el valor que le estan pagando, ya que para el Quimice
Farmaceutico segun la guia de llenado para este formato dice que el calculo es el 25% sobre su
salario base y no sobre el salario nominal, verificar este calculo. Porque si ese es el valor que
actualmente le estan pagando explicarlo en el analisis que realizaron para este formato.

Salario Variable

Personal con Derecho a Zanaje

No aplica para este hospital

Personal con Derecho a Bono de Zapato

10

Personal con Derecho a Bono Educative

Explicar en la parte narrativa del documento y a pie de pagina del formato, que desde el afio
2020 no se ha pagado este bone, El Hospital realizé la programacion del bone educativo para el
2fic 2025, aunque no se tiene una netificacién oficial si se hara efectivo el pago de este bono
para el afio 2025.

g

1

Personal con Derecho a Quinguenios

Le sombree en color amarillo un valor mensual del quinquenio para decimo cuarto mes, que no
le corresponde programarle el valor del quinquenio ya que el quinquenio se lo pag hastael
mes de octubre. Corregiry dejarlo en cero.

12

Plan Finandero Mensual por Grupo y Objeto del Gasto, con
Presupuesto Solicitado Bajo Techo afic 2025

13

Plan Anual de Compras y Contrataciones {PACC) pars el aiio fiscal
2025

Al tener el reporte de presupuesto aprobado afio 2025 revisaran si hubo cambios en relacion al
presupuesto solicitado, si hubo cambiocs deben realizar los ajustes que correspondan en ef PACC,
para que la compradora publica certificada {CPC) de nivel central o revise y le extienda nota de
visto bueno del PACC, y asi anexar el PACC y la nota de visto bueno al documento final de POA
Presupuesto afio 2025.

14

Formato Programacién de Medicamentos Afio 2025 (segtin
lineamiento ULMI})

Revisar que el formato y la programacion de medicamentos gue anexaron al documento es la
que ya fue revisada y aprobada por ULMI,

iz

FIesupuesio Aprobado del Hospital ano 2025

Adjuntaron el reporte de presupuesto solicitado afio 2025 por grupo, objeto del gastoy fuente
de financiamiento; si pueden tambien adjuntar el reporte de presupuesto por actividad
presupuestaria: Direccion y coordinacion, Hospitalizacion priorizada, Hospitalizacion no

T P

r . ate para pod. jar can el r que quese programe on =l formats
No.3.2 de metas fisicas. Esta pendiente que al tener el presup Aprobado Congi , 5€
adjunte este reporte al documento y si hubieron cambios en relacion al presupuesto solicitado,
hacer los ajustes en los formatos del plan financiero, PACC y el formato No.3.2 de metas fisicas
en donde va el presupuesto.

Revisado por: licda DeysiHemdndez

Técnico Areg Estudios Economices y Financleros en Salud /UPEG/ SESAL

Fecha: Viernes 22 Noviembre de 2024

I DIRECCION
_somoairy, osawcie




e - BISIONYHI NYS TLIGS0H H0 SYTVS S3Na 1D 1DEBLEY
.. . &ﬁﬁ% no | womoss 1| W eguopmenen | wimom whﬁwmmﬁw_%mm 5398 WE | vervd HOGYL SIHOSIUEN NOAYL SOGYBOVVEST SNV V3330 SOTH STOVi0N STUODVILIIN SYTUSRISKH| 00L6LZ S06iZY SORLze ORizy | 1z
0 0 0 VA Y 03 WU SORSEIOY DGALONOMO SNOOSHODY 2L BYIT-S9¢ Y3s| Sy 08 Wiy sz
7 . TSN Vs TLaR0T H0 SVTVS ST 0SvTIE 05T vavd :
oo osmnamen| monuson | M| 00000r 1| SO payumomeney| g | IO MR 8y (LY VY4 AW SHOSTAET WO SOVAOYHES S0 VR0 ST ‘SUWIRD ‘Solvonni| o020 DEEEE LD |
0NH ‘SYTRYOSVA MOV YA YINGD) H0NGHY DIOHNHND G TV 30 NSOV 5202-1BVHT-JSH-Tesas
€ D05 VI VS TWIds0
v oSV P o LI~ YOG VI aanczy
n | wooroost 1 M | pauruopeienien | oo 1 6 o T SVTYS SINTHA0 SYT NI 05N VAV (V0480 30 SIH0TNEH VINDLSON00 SYST0R THI3d VOVl sy ) m
DHIVI0 30 0LBWYLIYA0| HYS TVUdSOH oHIsaL-U “E0-hH 30 Te3N39 MEk0sAL-L OE0A Y13 CROLVEDRVT YA ALY A TAEHIALSH 0 NOISTODY S202-0 LVHOBYT-I s L0WZELY ALY GE19LIY B0ITDlY
5 TV TS Wi SSOT SV VS Sl
Euﬁuﬁﬂﬁuﬂs - E_wﬁ_ﬁg no foomus 1| PRV %g_uw.“zﬁg i m%wwwEﬁ%%WJ s308 omar SU7186 050 Ve (0450V 30 SOV S3HD1d TANLSIE SOODURIND SOTY) DS VIBUDLD NOKU 0NN égﬁwﬁ oy |
VD TS 3 5 MG D I TGO SONISTOON 5207 DS54 TS
EREROLE WIIdSOH T30 e A
e -
Euscﬂnm__ﬂﬁmﬁz il ey || ooowoee 3 E%ﬁ scwun | oo M%wwwmmﬁ%_ﬁﬁ s@n Wy N HOYOEV38 VA4 CLIETAEINYA 0 QLIEIVLNYG30 3 0 GOVETILN RS Valvd (LS W4T SUTYD DIRLSTH 0
IV SITABAOA ‘SHI350H SCALTTT STIULYHA SN 30 OISOV S207- DN HINH-SH- T3S
< BVRISK LT
e i i
oo JS ( c  T F7 i ..__Ew“w__: g ot o VS THSOH T30 SYTYS STDBUHO S 13 050 Vi 0L SUD0YNDE SYRENL "SwANOVARd SYA00Ydvto 191zt 9
'SIO0VHEDR 'SY03 ‘T VINVAGSIEA VN0 ‘OGRS I0 STVAN 30 NOISI0Y SZOT-HINHN-JSH- VSIS
vamaLr oSV _ MO |neszeq oboming ML VOB VT ‘0OSIONYALINYS TAdSOH T SYIVS SAINIR40 4 V200N 051 VE¥d (Sl DHOT) "VOINELOVE ' SMO DNyl _
oHonrIo 30000vLEvan] s vugsan | T ) POTEEE 0 e W OO 30 sy veauomt | SH0 QoEHE 'SYBDDS3 'SELSVd HOBVT) WNOSEIOISY 4 YE3 AT J0SCNAVETR 30 NOUISINDY SZ0Z-VRSONYAVT-4SH-Tveas G R A
vawaur osan i MOON | vsesduny ONLI- VBN V1 DSV NYS TYUdSOH BOGHGUNEAS 30 QUGHYLLY B0 THOYEYd (SYN A I3 ;
okvosoosareowal wstweson | 0 | 0O T peiy H0HH WO | 30 oo weaunar-t | SPEE S 30 SI0LT0 A0 OVORNGIS AVRIHI0 30 TMUELYA 0 NS0y S202-STWEBN0 SO -4 vgmg| Lo VEWT O0eeea %
¥ L . (REKIEE]
geiamﬂﬂ%?hs o __muwﬁ%x no | oowevzy 1 aﬂwﬁ wairuoseuny | wioiow ﬁu%sﬁﬁ%ﬁ e v NS WSO O VSO T0AEOA 30 ¥TvS Y113 SN ViV4SHLN00 30 SOIEH YUALL XY SYMUTId SN YB'on|  Lomeozen tozan ooz | g1
0HH Vv g '9XhL 491 X SY13IEid SOJIMITO0AD: SOONDYA 3T NOIDISITNOY S202-WOUISHA0Y -4SH- T3S,
vawalnr 009w e Moo | e gusen OALTR43 - YOG T OS2V VS LSISOH T SYTVS SAUBIEHED Y11 050
oKD 300DEIVLeY| g Tason | T | Q000000 T iy 20 MO\ 30 o mgbog | ol Ll VA VOV VON3A VLMD V5V SUALO A SYALIVAE YUY JIVONAA 30 NOIRSIDOY So0z-MnuiTy-igii-vgs| o rece ey U
]
Ve Gos A ol o ONLI - VPN V1 ‘DOSIONYE HVS VIS0 T S¥ TS IR0 ST D50 1 (06072 OTISEAAD0 1Y 2608 DEONITD 0NN
oo 3nonEma s tson | T | COTOSE T ey se_u‘nﬁ”_s_é MO 30 o mguomat | RO L *3DZ2 0HONIY2 DIZOID DINGIT DYR01Y0) 0B DNIS0 20 NOISIND0Y S202-STTVEERI0 SIS HSH-Vs3s el #
OISRV ISR BU0M0LvE0aY T
e
VAT 098 Iy L R - AL VTR ¥ B3 031 NG (SVN A D03 ThEv INYHI00 WIsond IVHDTO0 0r 3N TDHOY HOKIEH: 30 001 S0y Secilty
oo 3ooumeviva| wvswoeson | T P00 T e [P _q.mq.__“asa WO oy waaio waosa | S99 L "VNTOHVHL3L OTVLNEYE 30 SYERNHGSIS1 J0 MOIONTTOS LT 'SONBELLIY Y T4 VO3S 30 509510] 20090ty Sogsuty sty ooy |
VNS VSN IO MY YO S0 Yo SO0V 30 NSO G202 0O VADEY-4SH-TYSaS
; "SI NYS TV LAS0H BISYNS SANTHEAN SV VL2V FYa V118 O Va9
v nsa — oo ONL33 - VBN V1 A YN0 Y AANYEON TOTVHDIOLIN O3 30 OLYEATIS WIWONT) IEIEA0KI “WNIOIYHEAL TVIEHOTIT 9581015 S0vELS
i
okoD 30 onavivan| s wuason | Tt | DOUSERSTS VL pcary _usa,ﬂm_ﬂees O 30 g wessosat| I L "VHIUOIAOY "NIGIHYLIED ‘DLYONATYE NIJ03d D@NCNA VSO YONS DN YHDUK0 NIOMIYI30W | 722018 D1sings T0azeis Usione | &
(0425€) S0 STVNIIEA & SODLIVHNY SULONI0N 30 NOISINOY S20Z-WOVHUVI-ISH- T3S
vaTvounr sV WO | eped e DML - YR 1 OIS VS THLSOH
oo 3nopawva] s eodson | | DOTTEEE T ey 20 M OO 3 g manog | 380 L "0 YIS S3INTAE0 SY1H 0N Vet (10O SODIHITD SOLNIOYAA0 NDKLSIDCY S202-NAaNH-4SH-THS3s LU 8
vty G v o WO |mwezpe comeg DAL VG VT "SRR NV TS B0 SONLVELSNAQY SETREA A SHONIGHY SY11G
ok 3aouaval wvs s | | 0000000 T pueeiy M THOIN o g veawosat | SR OIS 00 vt S001LVAVIEN SYLIYTI 36030 SYAVHO A SYLITEONOIISINDOY SZ02-STVAEN30 SIS -SH- IS Ao 267 L
VAT tasiav ) Woow | spengusong O3 - VRN V1 "DISONYA VS TUI4SOH 0 SYIVS S0 SYNI0S VAV (S¥W ANOLINEVL 'SOMYEIN TLSHG] X
oieio30ouanviva| mvsason | T | 0T T ey M MO |30 amizo vewoary | el L ORVIDTYL 'SV S¥OLYA0 S2UHY 30 SOLIN0HAI0NOISDOY SE02-TND VI 30 QLIS ysag|  COPLLIAMIBLDE wosizg | 9
vamvounr msons | o] meom [wewgwsmen [ louns womarn | = “THIIASOH TIVNISO) Y13 050 Ward SOLEEN0 SOSVA ‘SYAVHONA ‘SOIYTd) STIBVIIIsa A "
OHONI0 30 QUBIVING| VS MUdSoH ouOaL-t 20N 30 TV VRBHOS3L-L SOLONG0A HOLAYD A Tidvd 30 SOLIIO0NS F0NOISACY S2z-HOiov B 30 DAES-4SH-TY538
vawaar wostaved , Mool |muenea-tiaeg QML - VOENGR Vi “IWAESOH B0 SYNLYALSHWOY SIS SIS0 5Y1 16 050
o030 coamviwva| ws wuason | | OFO000RE T paeriy 1l RO g vagmpsat | S0 OUEREEE 1y g4 0040 Y1440 ONOR e NOLAO A T 3 SOLO000N 30 NORISITONY SZ0Z-IGEHTY-SSH-TYSds TRGAZE el !
vemyaunr a5V . oW | eperduopeen ONLT3:3 - YOENd3H 1 “TH1450H B0 ONLYALSININOY WIOStEd T3 H0l SITVILLY V3G (5 A Fegho0H VAV SV O VANV ,
ownoIoovanvavan wstvgson | T | 99000005 T pui 20 OO 30 wmao wguoszat | e oeteH “HITIN A JUBNOH YAl 10 0L YSTAYD) HLS3A 30SV0I3He 30 NOEISNO0Y S202- SHOINVALS-45k-Tysas|  SUOLEY SUEivbislazy | ¢
IS0 BOSY 7S SINIEaI SV THI SVvavS A SYIIBId JUNGavass Vavg
g UBIEND) >
ggnwﬂ%%pﬁs - :mﬁﬁ% n | ovmeeer 1 _ﬁmﬁ e _wm_u.z._* T o Hﬂ%mhwﬁhm s381 UMY | (SIUVIXIV SYABINIENG 03WHOSN YH VOYR VL 'STIOISRAOH SN 30 W0 vava Ty VIL| 20129t Loizou ‘sonzau soaeu | 2
3008 A 00V18 J0H3A 40100 Y340 YR SYHL A SO0V A0 01D S202-SIMUBNID SHOIIAS-JSH-THS3s
WIS
Jouap B .
geﬁcmﬁﬂﬁp&% 5 ﬁ__wuww___“_wg wo | ovooose 1 wﬁmﬁ .qg.z_. D oo momﬁ%gﬁ%%mn SI8 0 B0 SVIVS SN0 SN DHAMNALYH 30 CLAAYLNGI0 T2 0 SO0VIITAN S35 Vitvd 01U VU010 L
. SN S0GNC3 S0NOYY T4 LU0 00900 S202-THRLSIY NOIENO S 494 19SS
ugiel wodly | o bt bl DBERAG) - HORRIIMOY. [ o ousioetg [ UPORRING e cmm“:“ eunj o e
il oo [Aneasiupel  qeiadoyen paweny | s ppmpon | speseuny | P gt 0T TR ) Gt omietas odipgreped) samg ooy | N
epUYIag i S

¢ SY4dWOINOCH - SINDIQYLVHINGD A SYHIW

03 30 VANV Ny 1d

SVINGNOH

G207 ONY

aNvs 30 Vj¥v13433S
SINCIIVLYHLNGD A S¥HdIOD 30 TWINY NY1d

DJSIONYREL NYS TWH3N9 WLIdSOH “TYLISOH T0 J4EW0N

UQNSaS) Bl B UOIDEN|EAT A ClUSILIBALIE] 3P PEPIUN

H:-




i
GISIONYYES Nys
THYINID WAISOM
Ydwamr 0I5V n THOIOVH oo g ofoley OALI3A - YIimNd2H vl ‘001G NYS TYLASOH T0 SYIVS SNG40 §Y'1 N3 030 Yid
BHOYID 30 %ﬁﬁé?ﬁ wadson| | WEEME T e N R E i L OISO07 ' (¥180d A1H058053 30 SYBOMIGHOD RO HIN KIVINGAGO VNG OISO mwa.as%au.ﬁ-dmm_\ RolEr =
vamnr posavH . MO | aveesdug OALI - VI Y OISR NYS TVU4SOH B OVTNGHS V1 X0 DOVZILIN 155 Vo (Svevinvs
SHRWIO I00LOMVIIVGED Wes Tlasoy | T | DODOORIE TH ety e WO ot g wogogar| SR | 3o PHOVEMINOUEINI S0V NQVINNHDD 30 ONTE 30 H0LGSNDTY S22~ S5 VIR0 STNES-4S- VS3S L
i [IAERT I AT
e_g,ﬁcmﬂﬁma% A zmﬁwﬁa no | ovorba ﬁﬁﬁ ﬁgwmﬂmns_nz oI w%ﬁgﬁﬂﬂ AT oA 0 SYTVS SIUIUA0 SYTHD 051 Yol (0AVICOM MODFATAA153 SV S0 VAV D00 0RES HOTNION Ty %%Mﬁﬁ%%ﬁﬁ“_ &
30 0348 1Y W19 30 X0UYTERY) O3 DINOLVEIRYY 3000103 30 NOIIHNDY S20-OIDIVUTY -4t Sis
v i ‘UDSINYANYS TAUGSOH BUSYVS SN SVIHA 09 Vvl (YARAOLYD SISV 30 WY Svame|  voisszer Soozazn
R i, el | ovmooe 7 oot [wauruopeienea | wvmom Lol fl] B gy ‘SOUHONYA ‘LYY 010000 01I50NNYY G OEVER MAISO AN 303601 TN 1002020 Z08Lcey sz | 52
g0 3 0V SO DIBYLINYS OOV D03 300VSNDNY S22 NAISISYNOITHBO S-4SH- 15| J06120 22 Yogloeas
vamar oSV i oW | sosorre s ONIIH3 - v vl OISOV VS THLISOH B0 V0D 30 9 T 16 DUV IS VeV (SH00V i Svanisa L T
OHOWVIDI0 0BGV s Rgson | b | CO000UR T e 20 e P T e DAV A SYOHO0MIN SYH00VBEIE SOSIHORLIT 30 NORISIDOY SZ0L-NOLMI s wepg|  CLSTVA SRIOOT sl | 1z
Y DI - MW | apresdany ONH - VP “DOSIINVEE HYS TYLGSOH HOVA VIONE0MBHE LAY VIREREHE 20 Y1
ORONVIDIC OLOWYLVGID) Ny TWlgsoR | T | DOURORE 1| ey -0ty O30 gz wguosar-| S8 Ohy 0081 Ve SODVNOIHIMODY S3H1Y) V20 30 DI SO0 HOIDIS IO S202-S3TVAENE SO BB 457 Vas HE ¥
Y nasiaved _ WO oougongineey ONL933 - VTG ) "00SIONY VS TELSOH T SHHYIEHY S¥1
CHMMI0I0 D0ENVIEYSD| s nasgr | 0| GOBROORL T el o WO 30 o wanat| 08 GRS 1 1 v DL SRS Ve SYLIID) OAUGS3A0Y L SOLSS1 G SO OO SAIY SE0Z-0LMGHO)-48H-TYS3S Wi =
Vivaior [I80ved T THOIIW Jovap e ONLI33 ~ Yorenay v1 ‘DISIINVE KYS WUASOH BO SHEYINGNY Sv1
OHHIO30 OLALr] Nes Tbdsor | T | Q0BT Tl e nHH RO |0 e ot | YO O 1 N ot v (0L SO e Y SYIRRD) CIUOSHOY s SOLSE 38 AONOSNDNY S702-0L0H0D-45H- 43S LAl i
Ve moos 1w s 1| Twon [emuomeen | o mmanl i DSV S VGSOH BOSYTYS SHORELS0 S0 DSI VUG GUVIODN SvOMvISYImv 207|706zt miszey o
VI3 DBHYLEVED] 1YS THldSOH olosaL-L 261 20BN VA0S ORRTAEN VATV SOIOOT LN SOHLSIAAS A STTELSH 0 NI SO0 C202- VOO TOLNO00-4SHTHmS| 50928z 26125 B0z
YaTEEN W | e q| Moo [emwnosaen [T T oue - e L = GISIONYE S TALSOH A0 SVTYS SNBEHD SYTIB 05 Ve (918 STALTINT SYEaH SO0 SyTvess Q8 70E7 5
OHONYID 30 OLDAVAYYAD KYS TWUSOH CUOS-IL -20-HH 30 TIENID VIiBUDSIL-L "SY13E0 SIHOIVATB) 0219070 M0G0 OB UKL 30 HORISIRDOY SZOZ-Y00T0INOC -45H-Tesas! $0I8LZY Zolalzy 10IBLZY DOIgLLs




g op | euifed

LISLSIAIHAC :0IMYNSN

000°005 0 000'008 insep ep sepueld 0L€zZ¢
665'85P 0 $65'95Y seja] A sopeliq golee
$65'866 0 $65'956 OI¥YNLSIA A SF1LX3L 00028
000'000°G 0 000'000'G sepiqeg A solonusully SO}Npold 0} | LE
000°000° 0 000'000' A IHYNOIJOHOY SOLONAONd _mOF_,m_w_M_c.q“_r% S
8zL'esl 9¥ 0 8ZL'¢S1L 9V SOMLSININNS A SATVI¥IALYIN 0000€
gzi'08l 0 £z.'08L SS(BUOIOBN SOONRIA 01292
€ZL'081 0 £z4'081 SO2ILYIA A S3MVSYd 00092
¥66'8.2'L 0 ¥66'82'L sejausuedwod A seibues o)Lz
¥66'8.2°L 0 v66'842'L SITVYNOISTFOH SOIDIAHIS 000¥Z
62z'Ziy's 0 622'7.7'8 uoleBiwng A 098y ‘eze|dwi 005z
i ] olojeI0qET Bp A solBe)uRS
000 00€ 0 000'00€ sodinb3 ep ugeleday A OJUBIWIUBIUBIA QECEE
LVE'SSL'y LYB'SSY'y 000°00¢ A sojoyipg ap ugfoeieday A oEw_E__._mEm_\”mm_Mwmw
9.1'825'1L L6'SSY'Y 622'220'6 VZiIdNIT A SENOIDYHY SN ‘OLNIIWINILNYW 00067
000'zz 0 00022 elld ejuojele . 0zpLe
000'gy 0 000'8% enby 00zt
L28'9ge'e 0 LL8'EE'S BOlD2|3 |Bleuz eQ ons|uiwNG OLLLE
128'90%'9 0 L28'90V'9 S02ISVE SOIDIAYIS 0001
voL'vee' L2 LyB'SSY'Yy L18'8€6'22 SHIVNOSHHAC ON SOIDIANES 00002
628'128's 0 BER'|1ZE'E [gjoes onbeg eled sauUOONGUILOD OGS/ L]
0Al}N0B[T Japod |ep sCuBUDDUN
L16'59Z°61 0 176'692'6) A sopesjdwz so| ap ssuolsuag A sauoejgne
ap [BUOIOBN OJMSU| [e SBUOIONGUIU0D OLLLL
9L£'2L0'1) 0 94£'2L0'LL sojuswe|dwioD 0ol |
9.£'240'bL 0 9L8'ZL0'LL S8\ olenoow o8 0zgl |
9L€220'LL 0 9LE'TLO L sely Jeoejowoeq QLgL |
zL6'289'L 0 Z16'/89'L Sa|eucioipY 00Y| |
vLo‘ggg'zer 0 719'898'2EL sooIseg sopleng QoL |
orv'Log'o6l 0 0F¥'19€'981 ALNINYINSED TYNOSYHI 0001 )
ovi'Leg'o6l 0 oFv'19€'961 SFTYNOSHI SOIDIANES 00001
soldoid TR
S08INJay 04083 ]
WIOL  synNyaINI OLNIINVIONYNIS QANRRIOINND
3a s3ANINd
VHOLNO3M3 avaiNn 0av.iidinos 'vdv.ld
wd 240140 $202/80/87 S31N3N4 SV SvaolL SYZNYNIH 30 VidvL3H03s
§Z0Z:NOILSHD OLNIINVIONVYNIA SYHNANOH 30 YOII8Nday
et | 30 JININ4 A 0QVTIVLIA 0L3rg0 ‘'0dNYD ¥Od SOSINDT 3d 0LSNANSTHd Bl
OOSIONYYHA Ve
141 NVS TV.LIdSOH NOIDO3HIG-€L OOSIONVYEd NVS TTV.LIdSOH VYAILYHLSININGY YVIONIHID-PL

anvs 30 vidv.13yo3s - 0900




£ 9p g eulfied

LLGLSIATHAN :QRIVNSN

LZLPP0'9 0 12L'70'9 0dINDA A VIMYNINOVIN 0002
LZL'pP0'9 0 1ZL'vP0'0 SI1EVZITY.LIdYD SANIIE 00007
000°052 0 000°052 0108200y A sojsendey 0096E
000°005 0 000°008 soolBojojuopQ sousiuwng £ sejeusielN 0956€
000'005 0 000009 00160|0JUOPO COIPS [BIUBLUNASU| 0SGEE
000°008's 0 000005 [euaIB A SOLI0SB00Y |BIUBWINIISU| o_ﬁOowwummmcw
000°000'% 0 000'000'F loua|p 03BInIIND OolPo (BUSIEIN 0ESEE
000°005'L 0 000'008'L olojeloqen eded [elaiely A [BjusWINASU| 0ZG6E
000'005 0 000'00S Jousy 0oBInND 0oIpg [BIUBLINASU| OLG6E
000'00¢ 0 000°00€ $00[)o8|3 seeule A S8|1N 00E6E
zLZ'0ze 0 FARANAS ezueyesuz A eupyo ‘olol0sT ep $8J3N 00Z6E
vLE'9L0 0 ¥LE'GLO [euOSlad 0asy A eze|dw Bp sojusie|s 00L6E
985'G0'V L 0 98560 v SOYLSINIANS A STTVIMILYIN SOHLO 0006€
Z0g'09 0 Z05'09 pepunbes A esuejeq eq [EMEIEIN 00L8E
z0g'09 0 Z0£'09 avardNoas A YSNI4Za 30 TvINILYIN 0008E
9rE'P6Z'L 0 ore'v6z 'L soolWinba)o4 so1oNPold 0Z6SE
000'002 0 000'002 9d1 585 0795¢
6¥€'20Z'e 0 oRAAL |eselq 0Z95€
000'008 0 000008 solj0 £ seinjoei eled alepusp 0,256
000'00S'S 0 000'008'S 00|PeIN 0UBBIXO 09Z4E
882'€01'L 0 88.'€01°L YAIS/HIA SOAOReY 2666
000'001'9 0 000'00}'9 SOAOBSY LGZGE
508°L6) 0 508'L6} selelA0eNUY 0EZSE
956'859'S 0 956'899'S SOlie/\ SB[BUIDIPBIN A S001IN0BLLIE SOJONPOId 0LZ6E
9%2'95¢ 0 9%.'95¢ SOOIWIND SOIONPOId 00 }SE

A - SALNYDIHENT A S379ILSNENOD
L 066'L0¥ v '500(LNIOVINNYA _moo_}_go moL_o:Dommwomm
000'002 0 000'002 aly op seseweD A sejue|T 00vye
000002 0 000'002 SOLONAOYd SNS A §31731d 'SOHIAND 000VE
SSzZ'18p 0 65z'L8Y SEJJRIE) $8UY 8p S0jONPaId 00EES
000°000°L 0 000'000'L NOMED A [2dEd 80 S019NPoId 00LEE
SSZLeY'L 0 §5Z°18%') SOSIHdINI I NOLYYD “1adVd 30 SOLONAOH 000€E

soido.d jeuoloen
SO0SINJ28Y oJdosaj
WLlOL 0l3rgo/0dnysn

SVNHIALNI OLNIINVIONVNIL
30 s3IN3NA

W 2720170 Y202/80/82
$202:NOILSED
0022E800d:d3d

14V¥i

S3LN3AN4 SV Svdol
OLNIIAVIONYNIL

30 3ININ4 A 0AV1IVLIA 013rd0 ‘'0dNUD ¥Od SOSIYDT 30 01SINNSTAd

OOSIONVYA

NVS TVLIdSOH NQIDO34Ia-€ L OOSIONYYd NVS TV.LIdSOH VAILVHLSININGY YIONIYIO-#L

antvs 3d Vidv.L3yuo3s - 0900

YHOLNOAMr3 avaiNn OavLIONOos vdv.ld

SVZNYNI- 30 VIMVLIHOES
SYHNANCH 3d YoIgNd3d
R ——

.
o
&

—

o —

N < —

4

T




